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NOMBRES DE POSTES : 01

TYPE DE CONTRAT : Contrat a durée détermin
SUPERVISEUR HIERCHARCHIQUE : Directeur de
DATE DE PUBLICATION : 31 octobre 2026

STATUT : National

LIEU D'AFFECTATION : Tshikapa, Province du Iiasa'l'

INTITULE DU POSTE : Spécialiste logistigue des médicaments et intrants

e (CDD)
Projet

DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : 12 novembre 2026

1. A PROPOS D'ADRA

pauvreté et en situation de détresse afin de promo

voir la justice et d'apporter des changements

ADRA est une organisation humanitaire qui asu:I’ aux cotés des populations vivant dans la

positifs grace a des partenariats fondés sur I'au
responsable.

Présente dans plus de 120 pays, ADRA sert les pof
ADRA est présente en République Démocratique du
sont|financés par plusieurs partenaires, notamment
la BMZ, ainsi que d'autres bailleurs de fonds.

En RDC, ADRA met en ceuvre des programmes dan
I'enfance, de I'éducation, de la distribution de vi
l'assistance monétaire (cash assistance) ainsi que
(livelihoods).

Nos interventions dans ces contextes complexes nou

omisation des communautés et une action

oulations avec justice, compassion et lmour.
1 Congo (RDC) depuis 1994. Ses pmgr‘?mmes
USAID, I'UNFPA, le Fonds mondial, | 'UNICE&

les domaines de la santé, de la protection de
res et darticles non alimentaires (NFI), de
du renforcement des moyens de subsistance

s aménent a relever certains des défis les plus

importants de I'action humanitaire contemporaine, notamment en matiére d'accés humanitaire, de

-

sécurité, de financement et de coordination.

2. CONTEXTE & OBJECTIF DU POSTE

a. Contexte
Dans |le cadre du Projet multisectoriel de nutrition et de
selectionné pour continuer la mise en ceuvre des intervey
malr:ﬂltrition et la prise en charge de la malnutrition aigtie en
de 7 zones de santé cibles (Kalonda Ouest, Kamonia, Kam

santé (PMNS), volet NAC, au Kasai, ADRA a été
ntions de nutrition, notamment la prévention de la
coordination avec I'UG-PDSS, la DPS, les ECZS/BCZ
lesha, Kanzala, Kitangua, Nyanga et Tshikapa), les
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ADRA

établissements de soins de santé (ESS) et les acteurs ct

proto

b
Ga ra:r
nutri

coles nationaux applicables au financement additionng

Objectif du poste
tir la disponibilité, la tracabilité, la conservation et

ionnels nécessaires aux activités du projet.

bmmunautaires, confoBes
| du PMNS/Banque mond

‘utilisation rationnelle des médicaments et intrants

3. PR

XINCIPALES RESPONSABILITES

Quantifier les besoins en intrants avec les équipes t
Préparer les plans d‘approvisionnement et de distrib
Controler la réception, la conformité, le stockage, l¢
stock.
Assurer la tenue des fiches de stock, registres, inver
Suivre les consommations, les pertes, les péremptio
mesures correctives.

echniques, les ECZ et structures sanitaires.
ution en coordination avec les circuits autorisés.
s conditions de conservation et les mouvements de

ntaires et outils de suivi, avec application du FEFO.
ns et les risques de rupture ; alerter et proposer des

Organiser la distribution aux BCZ/ESS selon les autorisations et procédures applicables et documenter

les livraisons.
Produire les rapports logistiques et participer aux in

yentaires et controles internes.

ROFIL — QUALIFICATIONS ET COMPETENCES R

Formation minimale : Bac+5 en pharmacie, logistiqu
ou domaine équivalent.

Expérience générale : justifier d’au moins 5 ans d'e
des produits de santé et des intrants nutritionnels.
Expérience et compétences spécifiques :

Maitriser la quantification des besoins, la planificatior
et le suivi des consommations.

Disposer d’une bonne connaissance des intrants util
ATPE, F-75, F-100, ReSoMal, suppléments nutr
déparasitage.

Maitriser les procédures de gestion des stocks, les i
Disposer d’une expérience dans I'organisation de |
ESS.

FQUISES
e de sant€, gestion de la chaine d’approvisionnement

xpérience professionnelle dans la gestion logistique

) des approvisionnements, le stockage, la distribution

isés dans la PCIMA et les interventions préventives :
tionnels, vitamine A, FAF, MNP et produits de

ventaires, la tragabilité et le principe FEFO.
distribution des intrants depuis les BCZ jusqu'aux

Etre capable d’anticiper et de prévenir les ruptures de stocks, les surstocks et les péremptions.

Maitriser les outils de gestion logistique et les exige
Compétences transversales : Gestion de chaine d
tracabilité, Excel et sens de I'organisation.

Langues : Frangais courant ; langues locales souhai
Maitriser les outils informatiques, notamment Micros
traitement de texte, les tableurs ainsi que les applic

nces de conservation des produits de santé.
approvisionnement, planification, tenue de stocks,

fees,

oft Office (Word, Excel, PowerPoint), les logiciels de
ations de messagerie électronique.

Adhérer pleinement au mode de vie, aux valeurs, aux politiques et au Code de conduite d'ADRA, ainsi
qu'aux principes et aux valeurs de I'Eglise Adventiste du Septieme Jour.

Compétences transversales : Rigueur, analyse quantitative et qualitative, visualisation des données,
organisation, intégrité des données et aptitude a former les utilisateurs.

Relations de travail : Collaboration étroite avec I'équipe ADRA du projet, I'UG-PDSS, la DPS, les ECZS/BCZ,

les ESS, les acteurs communautaires et les partenair:
Indicateurs de performance : Réalisation des tach
exactitude et complétude des documents, données

bs autorisés, dans le respect des roles institutionnels.
es et livrables dans les délais convenus, Qualité,
ou services relevant du poste, Respect des plans de
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d'information et du suivi des recommandations.

travail, procédures, budgets et protocoles applicables, Qualité de la collaborétion, des remontées

5. C
Le do

OMMENT POSTULER

ssier de candidature doit obligatoirement comprendre

Des copies des diplomes académiques, des certifica

lien professionnel avec le candidat, I'adresse électr

oONMEM,

andidats intéressés et qualifiés sont invités a soumett
bjet du courriel doit étre strictement libellé comme

les documents suivants :

Une lettre de motivation et un Curriculum Vitae (CV) a jour ;

de formation et des attestations de travail ;

Les coordonnées de trois (3) références professionnelles, comprenant : le nom complet, la fonction, le

ique et le numéro de téléphone.

e leur dossier de candidature en un seul fichier PDF
suit : ADRA DRC — PMNS NAC — Spécialiste

logistique des médicaments /006/RH/10-26 a [l'adresse électronique  suivante

DRCRecruit@adradrcongo.org

Le zon—respect des présentes instructions de candidature pourra entrainer le rejet de la
candidature.

« LES CANDIDATURES FEMININES SONT VIVEMENT ENCOURAGEES. »

Fait a Kinshasa le 29 octobre 2026

P&C — ADRA RD Congo
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