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AVIS DE RECRUTEMENT

SOUS RESERVE DE FINANCEMENT

Contre la Faim (ACF) est engagée en RDC dans la lutte contre la malnut
Forte de son expertise en réponses rapides et en gestion d’urgence des crises nutritionnelle
e la RDC, ACF a réussi a déployer des vastes projets adressant la crise
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opment Agency (SIDA), Global Affairs Canada (GAC), le Centre de Crise
(CDCS), le Ministere de la Santé Publique de la République Démocratique de la RDC, |
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anitarian Aid Operations (ECHO) entre autres.
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comptabilité de la base
inance est responsable :

diffusion et du respect des procédures comptables sur la base

xhaustivité et de I'exactitude des écritures passées et de la bonne imputation budgétaire des dépenses
xactitude des caisses et banques
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Solide expérig nce en gestion comptable
Solide expérience en gestion de volumes financiars importants
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Excellentes aptitudes pour les relations interpersonnelles et capacité de collaborer avec|
mativer pour ptteindre des objectifs communs
ExI lente aptitude 3 réaliser des tiches com
sin?ul anément, a établir des priorités et 4 respecter des échéances multiples
Compétences{solides en matitére de gestion et d'
aux datails

Capable de travailler dans un environnement stressant avec un acces limité aux services
Engagement solide envers les principes fondamentaux d'ACTION CONTRE LA FAIM, et ¢
respecter en tout temps par toutes les parties prenantes {bénéficlaires, coildgues et parte
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Prjims de loggment : {30% du salaire de base) ; :
Prime de T\ port Cf. les dispositions de la Convention sur le Statut Social des Salarlé
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_ sées par cette position, doivent toutes renseigner le formulaire dej candidature en
cliiqua tﬂurle lien suivant ;

https://forms.gle/dujl1353E5J309xSg9

QU en scanijant le QR Code ci-dessous: I

mam

| I |
| : Les candidatures féminines répondant aux critéres sont fortement encouragée# _l
La dat Iin.[t de dépbt des candidatures est fixée au 14/08/2026 3 12h. Seuls les candidats.es 't"ePenus.es pour les
tes s%mnt ntactés. ! j

on est engagée dans la lutte contre PExploitation et les Abus Sexuels, Ja maltra :
ruptian. '
la Faim n'exige, ni n'accepte des frais, des pots-de-vin, des palements & aucun stadle as processus de
» ACF nel demande aucune information bancaire aux candidats. Il est strictement in'J:e
npet d’ r ou d'accepter un rapport sexuel ou un acte 3 caractire sexvel au.3 la cﬂ

pour les personnes en situation de handicap et lutte activement contre toT
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058 un Endez-vous contre l'acceptation de votre candidature ; ' '
OS2 un rapport sexuel ou acte A caractére sexuel contre {'acceptation de votre candic at ure ;




- vousdemande de I'argent, de la boisson ou tout autre chose contre I'acceptation de votre candidature.

Aucasou quelqu’un vous adresse avec une telle demande, veuillez contacter le numéro vert 47 66 77 (francais, swabhili,
lingala et tshiluba). Ce numéro est gratuit et est disponible du lundi au vendredi de de 8h 3 15h et e samedi de 9h a
15h (heure de Kinshasa). Le dimanche et les jours fériés le numéro vert n'est pas disponible. Dans ce cas, s'il y a
urgence, veujllez utiliser I'adresse email : denonciationdesabus@cd-actioncontrelafaim.org 1
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