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La Direction Générale recherche, en interne et/ou à l’externe, un Chef Comptable. 
 
Objectif du poste : 
  
Planifier et diriger les activités comptables au sein du département financier de la 
MIDEMA en accomplissant les tâches ci-dessous, personnellement ou par 
l'intermédiaire du personnel subalterne.  
 
Tâches essentielles et responsabilités : 

- Superviser la tenue des livres de comptes de l’entreprise, en garantissant que 
les transactions financières sont correctement enregistrées à temps ; 

- Contrôler les écritures comptables, édite le bilan et la liasse fiscale ;  
- Veiller au bon fonctionnement de son équipe en tant que responsable de la 

comptabilité clients, fournisseurs, trésorerie et générale ; 
- Assurer l’interface avec le commissaire aux comptes et, dans certains cas, avec 

le fiscaliste ; 
- Assurer l’interface avec les auditeur interne (de la maison mère Seaboard entre 

autres) ; 
- En plus des responsabilités générales du chef comptable, il supervise 

également la saisie, le pointage et le lettrage des écritures comptables clients 
et fournisseurs, contrôle les écritures de TVA et gère les notes de frais. 

Supervision des transactions financières : 
- Être responsable de la tenue des livres de comptes de l’entreprise et veiller à 

l’enregistrement précis des transactions financières, y compris les comptes 
clients, fournisseurs et les opérations bancaires ; 

- S’assurer que les écritures comptables sont correctement enregistrées dans le 
grand livre. 

Établissement des états financiers : 
- Éditer le bilan, le compte de résultat et la liasse fiscale, puis présenter ces 

documents aux parties prenantes internes et externes (commissaire aux 
comptes, direction, etc.) ; 

- Veiller à la conformité avec les normes comptables et fiscales en vigueur. 
 

Gestion de l’équipe comptable : 
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- Encadrer et animer l’équipe comptable, composée des comptables clients, 
fournisseurs, trésorerie et générale ; 

- Répartir les tâches, assure la formation et évalue les performances de son 
équipe. 

Collaboration avec les auditeurs et experts-comptables : 
- Être l’interlocuteur privilégié du commissaire aux comptes. Fournir les 

informations nécessaires lors des audits. 
- Être collaborer avec le fiscaliste pour des missions spécifiques. 

Analyse financière et contrôle budgétaire : 
- Participer à l’analyse des performances financières de l’entreprise. Il identifie 

les écarts et propose des mesures correctives ; 
- Contribuer à l’élaboration du budget annuel et suit son exécution ; 
- Assurer la veille réglementaire et fiscale et se tient informé des évolutions 

légales et fiscales pour adapter les pratiques comptables en conséquence ; 
- Assurer la gestion des immobilisations de l’entreprise et coordonne les 

inventaires. 
Rapports de gestion : 

- Rédiger des rapports de gestion pour la direction, mettant en évidence les 
points forts et les axes d’amélioration. 
 

Organisation Hiérarchique : 
- Rapporte au Directeur financier. 

Relations clés : 
Relations internes 

- Directeurs, Finances et Contrôleur financier ; 
- Équipe de gestion / gestionnaires de département ; 
- Gestionnaires de sites d’exploitations ; 
- Départements des ressources humaines. 

 
Responsabilités : En plus des responsabilités permanentes, des tâches ponctuelles 
peuvent être ajoutées selon les demandes de la hiérarchie. 
 
 
Qualifications : 

- Diplôme universitaire en comptabilité, économie ou finance ; 
- Certification d’expert-comptable agrée à jour ; 
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- Minimum de 5 ans d'expérience en tant que comptable dans un secteur des 
services agro-alimentaire/industriel ; 

- Connaissance de OHADA essentiel et IFRS un atout ; 
- Une bonne connaissance de l'informatique dans Word / Excel / Powerpoint / 

Internet & autres sont obligatoire ; 
- Bonne connaissance du français. La connaissance de l'anglais ou d'autres 

langues locales est un plus ; 
- Exposition à une société agro-alimentaire industrielle.   

 
Comment postuler : Veuillez envoyer votre cv et une lettre de motivation à l’adresse 
électronique : recruitment@drcmidema.cd  ou déposer physiquement au secrétariat 
de la MIDEMA situé au siège sise N°13, avenue Luca Attanasio, commune de Gombe.  
La date limite de dépôt des candidatures est fixée avant le 23 juin 2026 à 17h30’. 
******************** 
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